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1. GIRIS
1.1. Rapor Hakkinda Bilgiler
e Rapor 2023 / 2024 Giiz ve Bahar egitim 6gretim donemleri i¢in hazirlanmistir.
e Iletisim Bilgileri
o Ogr. Gér. Hiiseyin TAS (Boliim Baskani)
Saripmar Mahallesi 1079 Sokak No: 169 Salihli MYO Salihli/MANISA
0236 716 2000
huseyin.tas@cbu.edu.tr

o Ogr. Goér. Dr. Mehmet Emin SALMAN
Saripinar Mahallesi 1079 Sokak No: 169 Salihli MYO Salihli/MANISA
0236 716 2000
mehmet.salman@cbu.edu.tr

o Ogr. Gor. Dr. Emrah KUZU
Saripmar Mahallesi 1079 Sokak No: 169 Salihli MYO Salihli/MANISA
0236 716 2000
emrah.kuzu@cbu.edu.tr

o Ogr Hikmet Kaan ERGUL
Saripmar Mahallesi 1079 Sokak No: 169 Salihli MYO Salihli/MANISA
0236 716 2000
240716010@ogr.cbu.edu.tr

¢

1.2. Boliim Hakkinda Bilgiler

Manisa Celal Bayar Universitesi Salihli Meslek Yiiksekokulu 1992 tarihinde kurulmustur.
2012-2013 egitim ogretim yilinda Bilgisayar Programciligi Programi egitim ve Ogretime
baglamistir. Programin Egitim Dili Tirkcedir. Bilgisayar Programciligmnin yazilim, web
tasarim, veri tabani, donanim gibi ¢esitli alanlarinda gorev alabilecek yeterli bilgi, beceri ve
caligma disiplini ile donatilmis, etik degerleri 6ziimsemis, sorumluluk aldigr goérevlerinin
yaninda diinyadaki gelismeleri de takip eden ve Ogrenmenin siirekliligine inanmis yeni
teknolojilere acik cagdas programcilar yetistirmektir.

Bilgisayar Programimin en 6nemli amaci; yasam boyu egitim ilkesiyle, bilgi ¢agi ve is
yasaminin gereklerine uygun ve ¢cagdas 6gretim yontemleri ile yagam becerileri kazandirmaya
yonelik bir egitim hizmeti sunmaktir. Mezunlarimiz basta iletisim ve finans kuruluslari olmak
iizere tim kurum ve kuruluslarin bilgi teknolojileri ve alt yapisinin projelendirilmesinde,
kurulumunda, isletilmesinde, teknik servis hizmetlerinde, yazilim ve web tasarim sirketlerinde;
tekniker, teknik destek uzmani, sistem uzmani, satis uzmani, yazilimci uzman ve orta kademe
yonetici olarak caligmaktadirlar.

Béliimiin Egitim Programi: On Lisans

Kamt 1.2.1.
http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=301&lang=1

Programa Ait Bilgiler


mailto:emrah.kuzu@cbu.edu.tr
http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=301&lang=1

Programin Tiirii: Birinci Ogretim
Programin Egitim Dili: Tiirkce

2. OGRENCILER

2.1.  Ogrenci Kabulleri
e Lise ve dengi okul diplomasina sahip olmak ve Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan yapilan Yiiksekogretim Kurumlari Sinavinin (YKS) Temel
Yeterlilik Testi (TYT) alanindan yeterli puan almak gerekmektedir.
Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi
Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan Y-aP tlraf‘ En Kigiik En Biyik
Ogrenci Puan Puan
Sayisi
2020 TYT 70+2 72 252,64232 314,35321
2021 TYT 70+2 72 241,34560 294,04865
2022 TYT 70+2 71 295,67412 384,28959
2023 TYT 70+2 72 299,76405 363,81733
2024 TYT 70+2 72 301,21924 332,68477

Kamt 2.1.1. Kontenjan talep yazismalari.

Kanit

Akademik kurul kararlar ile talepler iletilmektedir.

2.1.2. https://www.osym.gov.tr/TR,19460/2020-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-

sayisal-bilgiler.html

Kanit

2.1.3. https://www.osym.gov.tr/TR,21286/2021-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-

savisal-bilgiler.html

Kanit

2.1.4. https://www.osym.qov.tr/TR,23913/2022-yks-verlestirme-sonuclarina-iliskin-

sayisal-bilgiler.html

Kanit

2.1.5. https://www.osym.gov.tr/TR,25736/2023-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-

savisal-bilgiler.html

Kanit

2.1.6. https://www.osym.gov.tr/TR,29511/2024-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-

sayisal-bilgiler.html

2.2.

Yatay Gecisler ve Ders Sayma
(1) Kurum ici yatay gecis basvurusu yapmak isteyen dgrencilerin Universitede ayni
diizeyde bir programa kayitli olmas1 gerekir.

(2) Ayn1 diizeyde (Miilga: Senato 14/03/2023-2023/09-11) 6grenci kabul eden diploma
programlar1 arasinda yatay gecis basvurusu yapilabilmesi i¢in, 6grencinin merkezi
sinava girdigi yil itibariyle, gegmek istedigi diploma programi i¢in gegerli olan puan
tiirtinde aldig1 merkezi yerlestirme puanini gegmek istedigi diploma programina esdeger
yurt i¢indeki diger tiniversitelerin diploma programlarinin en diigiik taban puanindan az
olmamasi gerekir.


https://www.osym.gov.tr/TR,19460/2020-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html
https://www.osym.gov.tr/TR,19460/2020-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html
https://www.osym.gov.tr/TR,21286/2021-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html
https://www.osym.gov.tr/TR,21286/2021-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html
https://www.osym.gov.tr/TR,23913/2022-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html
https://www.osym.gov.tr/TR,23913/2022-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html
https://www.osym.gov.tr/TR,25736/2023-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html
https://www.osym.gov.tr/TR,25736/2023-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html
https://www.osym.gov.tr/TR,29511/2024-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html
https://www.osym.gov.tr/TR,29511/2024-yks-yerlestirme-sonuclarina-iliskin-sayisal-bilgiler.html

(3) Ogrencilerin genel agirlikli not ortalamasinin (GANO) 4 iizerinden en az 2.00 olmas1
ve basarisiz oldugu ve alamadig1 dersinin (staj dersleri hari¢) bulunmamasi gerekir.

(4) Ikinci dgretimden birinci 6gretim diploma programlarina kontenjan dahilinde gegis
yapabilmek i¢in 6grencinin basari bakimindan bulundugu sinifin ilk %10’ una (yiizde
on) girmesi gerekir.

(5) Genel agirlikli not ortalamasi sartini saglayamayan ancak merkezi yerlestirme puani
gecis yapmak istedigi diploma programinin taban puanina esit veya yiiksek olan
adaylar, kurum igi yatay gecis basvurusu yapabilirler.

(6) Ogrencinin, yatay gecis icin bagvurulan yil itibariyle gecis yapmak istedigi diploma
programim OSYM kilavuzunda belirtilen kosullar1 saglamas1 gerekir.

(7) (Degisik: Senato 14/03/2023-2023/09-11): Ogrenci aym1 birimin sadece bir diploma
programina kurum ig¢i yatay gecis i¢cin bagvurabilir. Birinci Ogretim ogrencileri
basvurdugu diploma programinin ikinci 0gretimi veya uzaktan Ogretimi varsa bu
programlara, ikinci 6gretim 6grencileri de bagvurdugu diploma programinin uzaktan
Ogretimi varsa bu programa da bagvuru yapabilir.

(8) (Degisik: Senato 14/03/2023-2023/09-1I): Tiirkge egitim veren boliimlerden zorunlu
yabanci dil hazirlik programi bulunan béliimlere bagvuran 6grencilerin Manisa Celal
Bayar Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Dil Hazirlik Egitim-Ogretim
Yénetmeliginde belirtilen sartlar1 saglamis olmalar1 gerekir. ilgili y&netmelikteki
sartlar1 saglayamayan 6grenciler ise degerlendirme dis1 birakilir.

(9) ilan edilen diploma programlarinda bos kontenjan kalmasi durumunda, kalan
kontenjanlar diger diploma programlarina aktarilamaz.

(10) Disiplin cezas1 alan 6grenciler kurum i¢i yatay gegis bagvurusunda bulunamazlar.

(11) Ag¢ik veya uzaktan Ogretimden diger agik veya uzaktan Ogretim diploma
programlarina yatay gecis yapilabilir. A¢ik ve uzaktan Ogretimden Orgiin dgretim
programlarina gegis yapilabilmesi ig¢in, Ogrencinin O6grenim gormekte oldugu
programdaki genel not ortalamasinin 4 {izerinden en az 3.00 olmasi veya kaydoldugu
yildaki merkezi yerlestirme puaninin, gecmek istedigi diploma programinin o yilki
taban puanina esit veya yiiksek olmasi gerekir.

(12) (Ek: Senato 14/03/2023-2023/09-1I): Kayit dondurmus olmak, yatay gegis
hakkindan yararlanmak i¢in engel teskil etmez.



Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

Programa
Yatay Gegis
YIL Yapan
Ogrenci

Sayisi
2020 2
2021 1
2022 3
2023 1
2024 1

Ornek Kanitlar:

2.3.

Kamt 2.2.1. MCBU Salihli MYO 2023-2024 Egitim Ogretim Yil1 Bahar Yartyili
Yatay Gegis Basvuru Sonuglari

https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db images/site 214/file/2023-2024-yatay-gecis-
basvuru-sonuclari(sifreli).pdf

Kamt 2.2.2. Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&Mevz
uatTertip=5

Kanit 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Y&nergesi
Linki
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/ders_transferi_muaf y
onerge 21.11 .22.pdf

Kamt 2.2.4. MCBU Onlisans ve Lisans Programlari Arasinda Kurum Igi ve Kurumlar
aras1 Yatay Gegis Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Yatay Gecis/CBU%20kurumlar
aras%C4%B1%20yatay%209e%C3%A7i%C5%9IF%20y% C3%B6nergesi%20
(9% C3%BCncel).docx%20haziran%20de%C4%9Fi%C5%9Fiklik%20sayfaya
%20koyulan.pdf

Kanit 2.2.5. Yatay Ge¢is Kontenjan talep yazismalari. Akademik kurul kararlar ile
talepler iletilmektedir.

Ogrenci Degisimi

Manisa Celal Bayar Universitesi Uluslararasi Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan Erasmus, Mevlana ve Farabi degisim programlari koordine edilmektedir. Bu
merkez, ogrenci hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri
diizenler ve bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri
ogrencilere aktarilir. Ayrica bu toplantilarda 6grencilere izlenecek siirecler hakkinda
bilgi de verilmektedir. Ayrica liniversitemizdeki okullarda Erasmus koordinatorleri de
ogrencilere danigmanlik yapmaktadir.


https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_214/file/2023-2024-yatay-gecis-basvuru-sonuclari(sifreli).pdf
https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_214/file/2023-2024-yatay-gecis-basvuru-sonuclari(sifreli).pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docx%20haziran%20de%C4%9Fi%C5%9Fiklik%20sayfaya%20koyulan.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docx%20haziran%20de%C4%9Fi%C5%9Fiklik%20sayfaya%20koyulan.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docx%20haziran%20de%C4%9Fi%C5%9Fiklik%20sayfaya%20koyulan.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docx%20haziran%20de%C4%9Fi%C5%9Fiklik%20sayfaya%20koyulan.pdf

e https://erasmus.mcbu.edu.tr/
e https://farabi.mcbu.edu.tr/
e https://mevlana.mcbu.edu.tr/

Tablo 2.3. Degisim Programlarina Katilan Ogrenci Sayilari

Degisim | Giden Giden
YIL Programi | Ogrenci Ogrenci

Adi Sayisi Sayisi
2020 - -
2021 - -
2022 - -
2023 - -
2024 - -

Ornek Kamtlar:
Kamt 2.3.1. Ogrenci hareketliligi kapsaminda yapilan anlagmalar.

e https://erasmus.mcbu.edu.tr/uluslararasi-kredi-hareketliligi-(icm)/anlasmali-
universiteler---kal107.36327.tr.html
e https://erasmus.mcbu.edu.tr/db images/file/erasmus-ikili-anlasmalar-listesi-

18798TR.pdf
Kanit 2.3.2. Bilgilendirme toplantilari

1. Oryantasyon Giinii: 24 Mayis 2023
Oryantasyon Saati: 15.00 - 17.00
2. Oryantasyon Giinii: 25 Mayis 2023
Oryantasyon Saati: 18.00 - 20.00

e https://erasmus.mchu.edu.tr/ogrenim-hareketliligi-oryantasyon-programi.60313.tr.html

Kamt 2.3.3. ilgili mevzuat linkleri

e https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/ders transferi muaf yonerg
e 21.11.22.pdf

2.4.  Damsmanlik ve izleme
Danigman gorevlerini asagidaki isleyise uygun sekilde gergeklestirir.

e Sorumlu oldugu &grencilerle toplu olarak ve/veya bireysel olarak yliz ylize ve/veya
online ortamda goriisiir. Gortismelerle ilgili gériisme giin, saat bilgileri ile goriisiilen
konulara iliskin notlar1 rapor haline getirerek arsivler.

e Gerekli durumlarda 06zel sorunu olan O&grencileri Bolim Baskanligi'na veya
Dekanliga/Miidiirliige yonlendirir.

e Danisman, her yarryll basinda, haftada en az iki saati sadece “Ogrenci Akademik
Danigsmanlik Saati” olarak belirler, akademik birim web sayfasinda 6grencilere duyurur.


https://erasmus.mcbu.edu.tr/
https://farabi.mcbu.edu.tr/
https://mevlana.mcbu.edu.tr/
https://erasmus.mcbu.edu.tr/uluslararasi-kredi-hareketliligi-(icm)/anlasmali-universiteler---ka107.36327.tr.html
https://erasmus.mcbu.edu.tr/uluslararasi-kredi-hareketliligi-(icm)/anlasmali-universiteler---ka107.36327.tr.html
https://erasmus.mcbu.edu.tr/db_images/file/erasmus-ikili-anlasmalar-listesi-18798TR.pdf
https://erasmus.mcbu.edu.tr/db_images/file/erasmus-ikili-anlasmalar-listesi-18798TR.pdf
https://erasmus.mcbu.edu.tr/ogrenim-hareketliligi-oryantasyon-programi.60313.tr.html
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/ders_transferi_muaf_yonerge_21.11.22.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/ders_transferi_muaf_yonerge_21.11.22.pdf

e Ogrencinin mezuniyet veya ilisik kesilmesi durumunda &grenci dosyasi Boliim
Baskanlig1 araciligiyla ilgili Ogrenci Isleri birimine teslim edilir.

e Danisman, herhangi bir nedenle {iniversiteden ayrildiginda, 6grenci dosyalarini Béliim
Bagkanlhig1 araciligiyla ilgili Ogrenci Isleri birimine teslim edilir.

e Danmigsmanhigin etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in, her birim kendi belirleyecegi
esaslara gore 6grenci izleme dosyasi tutar.

e Danigmanlikla ilgili yazili ve dijital her evrak 5 yil siire ile saklanir ve sonrasinda imha
edilir.

Kamit 2.4.1. https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/’Y %C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danismanlik Komisyonlar1 Uyeleri

e Ogr. Gor. Hiiseyin TAS (1.Simni1f)
e Ogr.Gor. Dr. Mehmet Emin SALMAN (2. Sinif)
e Ogr. Gor. Dr. Emrah KUZU

Kanit 2.4.3. Danismanlik Listeleri
https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db _images/site 214/file/akademikdanismanliklar.pdf

Kanit 2.4.4. Danismanlik Programi Giin ve Saatleri

https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db images/site 214/file/akademikdanismanliklar.pdf

Kanit 2.4.5. Oryantasyon Programi
Whatsapp goriismeleri
26.09.2024 Saat 13:00 Salihli MYO Konferans Salonu

2.5.  Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki faaliyetleri seffaf, adil
ve tutarli yontemlerle vize, final ve biitiinleme sinavlar1 uygulanarak 100 puan iizerinden
degerlendirilmektedir. Final ve biitlinleme sinavinin ham basar1 notuna katkisi fakiilte,
yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda Birim Kurullar tarafindan en az %40 en ¢ok %60
olacak sekilde belirlenir. Bagil degerlendirme sistemi uygulanan durumlarda; final veya
biitlinleme smavindan 100 puan {izerinden YSSL’nin altinda not alan 6grenciler basarisiz
sayilirlar.

Kanit 2.5.1.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kanit 2.5.2.
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

Kanit 2.5.3.
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU YUZDE ON YONERGES%

C4%BO0_.pdf

Kanit 2.5.4. https://ime.mcbu.edu.tr/Sayfa/isletmedemeslekieqitimyonergesi

Mezuniyet Kosullari
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https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_214/file/akademikdanismanliklar.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES%C4%B0_.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES%C4%B0_.pdf
https://ime.mcbu.edu.tr/Sayfa/isletmedemeslekiegitimyonergesi

Sorumlu olduklar1 6gretim planlarinda yer alan tiim derslerden ve ¢alismalardan basarili
olan ve ilgili akademik birim yOnetim kurulu karar1 ile mezuniyetleri onaylanan
ogrencilere “Onlisans Diplomas1” diizenlenir.

Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri acik, anlasilir,
kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir. Sertifikalandirma
ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte ve
gerekli onlemler alinmaktadir.

Kanit 2.6.1.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

2.6.

Siirekli Tyilestirme

Programimiz egitim planlarinda diizenlemeler yapmaktadir. Ogrencilerimizin 2023-2024
akademik y1l1 igerisinde kalite toplantilart kapsaminda ilettikleri goriisleri 2024-2025 akademik
yili icerisinde ele alinarak gerekli goriilen hususlarin degerlendirilmesi planlanmaktadir.

3. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

3.1.

3.2.

Tanimlanan Program Egitim Amaclan

Bilgisayar Programciligi Programinin amaci, Bilgisayar Programciliginin yazilim, web
tasarim, veri tabani, donanim gibi ¢esitli alanlarinda gorev alabilecek yeterli bilgi, beceri
ve caligma disiplini ile donatilmis, etik degerleri 6ziimsemis, sorumluluk aldig:
gorevlerinin yaninda diinyadaki gelismeleri de takip eden ve 6grenmenin siirekliligine
inanmis yeni teknolojilere agik cagdas programcilar yetistirmektir.

Bilgisayar Programciligi programi, lise Ogreniminden sonra iki yillik bir egitim
sunmaktadir. Ogrenciler, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan (OSYM)
yapilan smav ile segilmektedir. Programa her y1l 72 &grenci alinmaktadir. Ogrenciler,
zorunlu olan her dersi almak ve gegmekle yiikiimliidiirler. Ogrencilerin mezun
olabilmek icin en az 2,00 ortalamay1 saglamalar1 ve IV yar1 yilda Isletmede Mesleki
Egitim dersini alarak basari ile tamamlama mecburiyeti bulunmaktadir.

Bilgisayar Programciligi Programinin en 6nemli amaci; yasam boyu egitim ilkesiyle,
bilgi ¢cag1 ve is yasaminin gereklerine uygun ve ¢agdas dgretim yontemleri ile yasam
becerileri kazandirmaya yonelik bir egitim hizmeti sunmaktir. Bu programdan yeterli
bilgi ve beceri donanimiyla mezun olanlar Mezunlarimiz basta iletisim ve finans
kuruluslart olmak tizere tim kurum ve kuruluslarin bilgi teknolojileri ve alt yapisinin
projelendirilmesinde, kurulumunda, isletilmesinde, teknik servis hizmetlerinde, yazilim
ve web tasarim sirketlerinde; tekniker, teknik destek uzmani, sistem uzmani, satis
uzmani, yazilimci uzman ve orta kademe yonetici olarak ¢alismaktadirlar.

Kamt 3.1.1.
http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1673&lang=1

Birimin Ozgorevleriyle Tutarhhk

Tablo 3.2. Bilgisayar Teknolojileri Béliimii Ozgorevler ve Egitim Amaglar1 Karsilastiriimasi

Ozgorev Egitim Amaci



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1673&lang=1

Bilgisayar Programcilifi  programinin

O0zgorevi, 1s hayatinin ve toplumsal
yasamin, bilgi toplama ve bu bilgileri
ile konularindaki

isleme ilgili

problemlerinin bilgisayarda
¢Oziimlenmesi alanlarinda c¢alisacak ara
insan giiciinli yetistirmektir. Bu alanda
O0grenim goérmek isteyen lise dgrencileri
matematik mantik

kendilerini ve

konularinda yetistirmelerine

iyi
danigsmanlik yapmaktir. Kisinin iyi bir
programci olabilmesi i¢in {izerinde
calisacagi konuyu kavrayabilme ve bunu
en ince ayrintisina kadar bilgisayar diline
dokebilme

gereklidir.

yetenegine sahip olmasi

Bilgisayar Programciligi programinin amaci is
hayatinin ve toplumsal yasamin, bilgi toplama

ve bu bilgileri isleme ile ilgili konularindaki

problemlerinin  bilgisayarda  ¢dziimlenmesi
alanlarinda  calisacak ara insan giiclinii
yetistirmek.

Ulkemizin yerli ve milli degerlerine
yonelik calismalar1 savunan, c¢ikarlarini

koruyan ve sahip ¢ikan

Devlet kuruluglar1 ve 6zel firmalarda yer aldigi
arastirma, tasarim ve uygulama projelerinde
basari ile gorevleri iistlenebilen, faaliyetlerinin

sosyal ve hukuki sonuglarinin bilincinde

Cogunlugunu yerli is ve iscilik giicii ile

istihdam saglayacak alami ile ilgili

alanlarda ¢alisabilen

Farkl sektorlerde alani ile aktif gérev alan

3.3.

Program Egitim Amaglarini Belirleme Yontemi

e Programin cgesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

- Programlarn i¢ ve dis paydaslar1 tanimlanmali

- Siireg agiklanmali

- Bu konu hakkinda giindem maddeleri olan toplantilar yapilmali

3.4.

Program Egitim Amag¢larinin Yayimlanmasi

Program 6gretim amagclarina Manisa Celal Bayar Universitesi Bologna Bilgi Sistemi
icerisinde yer verilmektedir. Bununla birlikte Bilgisayar Programcilig1 program 6gretim
amaglari salihlimyo.cbu.edu.tr web adresinde yayinlanmaktadir.

Kanit 3.4.1.

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=301&lang=1



http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=301&lang=1

3.5. Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi
e Bilgisayar Programcilig1 Programu, i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla giincellenmektedir. Yapilan giincellemeler program web sayfasi
iizerinden tiim paydaglara duyurulmaktadir.

3.6.  Program Egitim Amaclarina Ulasma

e Program egitim amaglarina nasil ulagildig1 agiklanmalidir.

e Egitim programinin amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in esas alinan
degerlendirme siireci agiklanmalidir (Mezunlan izleme, igverenlerden geri bildirim
alma, mezunlarin merkezi ulusal sinavlardaki performanslarini izleme vb. siirecler
iizerinden egitim programinin amaglarina ulasma diizeyini degerlendiren bir sistemin
kurulmus ve isletiliyor olmasi gerekir). Bu amagla kullanilan degerlendirme siireci
sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir. Normal 6gretim yaninda, ikinci
Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ her iki program i¢in ayr1 ayri
belirtilmelidir.

3.7.  Siirekli Iyilestirme

Bilgisayar Programciligi programinda egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda,
oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Bilgisayar Programciligi
programinin i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, boliim
ogretim elemanlar1 ve meslek yiiksekokulundaki diger boliim 6gretim elemanlarindan boliim
Ozgorevleri, program Ogretim amaglari ve program c¢iktilarin1 belirlenmesi hususlarinda
anket/gorlis formu araciligiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan
Salihli MYO Midiirliigi ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde
yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler
yapilmaktadir.

4. PROGRAM CIKTILARI
4.1. Tammlanan Program Ciktilar
Bilgisayar Programciligi Programi Program Ciktilari:

e Bilgisayar Programcilig1 alanindaki ¢aligmalar icin gerekli verilerin tanimlanmasi,
toplanmas1 ve degerlendirilmesini etkin bir sekilde yapabilmek, yaptig1 uygulamalarda
ogrendigi teorik bilgileri kullanabilmek.

e Temel bilgisayar kullanim1 bilgisi ile donatil1 olabilmek.

e Mesleginin gerektirdigi her tiirlii yazilimlar1 bilmek ve donanimlari kullanabilmek.

e Takim ¢alismalarina 6nem vermek ve gruba katki saglayabilmek, takim arkadaslari ile
uyumlu calisabilmek.

e Alaninda yaptig1 caligmalar1 proje grubuna ve kurumuna etkin bir sekilde ifade
edebilmek.

e Sorumlulugu altinda calisanlarin performanslarini objektif degerlendirmek ve sorumlu
oldugu yonetime objektif bilgi akis1 saglayabilmek.

e Programinda aldig1 egitim diizeyini ve problemlerin ¢6ziimiindeki yeteneklerini
gosterebilmek.

e Genel/mesleki orta 6gretimde kazanilan bilgiler, beceriler ve yetkinlikler iizerine
kurulan ve yiiksek 6gretim ders malzemeleri ile desteklenen bilgisayar programciligi



alanindaki bilgilere sahip olmak ve o alandaki kavramlar1 belirlenen bir diizeyde
anladigin1 gosterebilmek.

Bilgisayar programciliginin gerektirdigi analitik diisinme yetenegini kazanabilmek,
calistig1 konularda buna uygun bakis agisi1 ile program yazabilmek ve calistirabilmek.
Bilgisayar Programcilig1 alanindaki etik degerlere uyabilmek ve sosyal sorumluluk
bilincini tagiyabilmek.

Alaninda g¢aligmalar1 yiiriitebilecek ve diinyadaki geligsmeleri en iyi seviyede takip
edebilecek diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olabilmek

Alaninda iletisime 6nem vermek ve bu iletisimde Tiirk¢e’yi en dogru sekilde
kullanabilmek.

Kamt 4.1.1. http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/TYYC.aspx?ProgramID=301&lang=1

4.2.

4.3.

Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

Mezun olma hakki kazanmis 68rencinin 120 AKTS ders yiikiinii tamamlamis ve genel
not ortalamasi 4.00 iizerinden asgari 2.00 sartin1 saglamali ve basarisiz notunun
olmamasi gerekir. Mezun olan &grencilere liniversite tarafindan verilen transkript,
diploma ve uluslararas1 gegerlilige sahip diploma eki 6grencilerin program ¢iktilarini
sagladiklarin1 kanitlamaktadir. Ayrica programda 30 giin staj yapma zorunlulugu
bulunmaktadir.

Her ders i¢in en az bir ara siav yapilmaktadir. Ogrencilerin aldiklar1 derslerden basarili
olup olmadiklar1 bir ara sinav, bir donem sonu sinavi olmak iizere iki asamada
degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Ara smavlar disinda kisa sinavlar, projeler ve
Ogretim elemaninin uygun gordiigi diger faaliyetler yapilabilir. Bu faaliyetlerin sayisi
ve basar1 notuna katkisi 6gretim elemani tarafindan ders planinda belirtilir. Gegme notu
tespit edilirken, ara sinav %40, donem sonu sinavi da %60 oraninda etkili olmaktadir.
Tiim smavlar 100 puan iizerinden degerlendirilmektedir. Ogrencinin, bir dersten basarili
sayilabilmesi i¢in en az harf notu olarak CC almas1 gerekir. GANO’su en az 2.00 olan
ogrenciler (DC) ve (DD) notu aldiklar1 derslerden de basarili sayilir. Basarisiz dersi
olmayan, fakat GANO’su 2.00’mn altinda olan ogrenciler, mezun olabilmek icin
oncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden alarak GANO’larim1 2.00’1n iizerine
¢ikarmak zorundadir. IV. Yariy1l dersi olan Isletmede Mesleki Egitim dersini alabilmek
i¢in onceki déonem derslerinin tiimiinden basarili olmak ve GANO’sunun en az 2.00
olmas: sart1 gerekmektedir. Sart1 saglamayan 6grencilere 3 derse kadar smav hakki
verilirek sart aranir.

Program Ciktilarina Ulasma

Ogrencilerimize her dersin sonunda final notlarin1 gdrebilmeleri i¢in sunulan anketleri
cevaplama zorunlulugu getirilmistir. Ders ve 6gretim iiyesini degerlendirme anketi bu
dogrultuda uygulanmakta Ogrencilerin ayrica derse iligkin geri doniisleri almasi
kolaylastirilmaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 4.3.1. Program Ciktis1 — Ders Iligki Matrisi

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=301&lang=1
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4.4.  Siirekli Iyilestirme
Program igerisinde sunumlar, 6dev teslimleri ve farkli ¢calismalar yiirtitilmektedir. Fakat her
ders i¢in ayr1 hazirlanmasi 6zellikli bir anket ve siirekli iyilestirme ¢aligsmalar1 yapilmamaktadir.
2024-2025 akademik y1l1 icerisinde d6grencilerimizin goriislerinin daha fazla alindigi, kapsamli
caligmalar planlanmaktadir.

5. EGITIM PLANI

Bilgisayar Programciligi Programi olarak iiniversitemiz genelinde egitim planlaria
eklenilmesi istenen biitliin dersleri eklemis bulunmaktayiz. Kariyer Planlama, se¢cmeli ders
havuzlari ve alan dis1 segmeli dersler gibi ders programa eklenmistir. Egitim planlarimizda son
tic yildir siirekli iyilestirilmeler yapilmaktadir. 2024-2025 akademik yili itibariyle egitim
planinin son hali verilmistir.

5.1. Egitim Plam

Bilgisayar Programciligi programinin egitim planinin uygulanmasinda derse dayali egitim
yontemi kullanilmakta, 6grenciler 3 yariyilda aldiklar1 derslerde 6grendikleri bilgileri, 4.
Yariyilda aldiklari zorunlu Isletmede Mesleki Egitim dersini alarak sekterde uygulama imkani
bulmaktadir.

Ornek Kanitlar:
Kamt 5.1.1. Egitim Plani:

e http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=301&lang=1

Kanit 5.1.2. Ders dagilimi:

e https://bologna.mcbu.edu.tr/
e http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=301&lang=1

Derslerimiz MCBU kurum igerisinde gelen ana kararlar dogrultusunda Bologna siirecine
uyumlandirilmasi i¢in ¢aligmalar yiirtitmiistiir. Bu nedenle se¢meli, iiniversite segmeli dersler
programimizda yer alan ders dagilimina etki etmistir.

5.2.  Egitim Planim Uygulama Yontemi
Programimiz &gretim elemanlart tarafindan uygulanan egitim yontemleri agsagida maddeler
halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiiz yiize Anlatim: Dersi veren 0gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde yliz yiize 6grenciye anlatilmaktadir. Bu siiregte projeksiyon cihazi aktif olarak
kullanilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman
konuyu 6grenci ile tartisarak, beyin firtinasi yaparak da yapilmaktadir. Ayrica donem igerisinde
ogrencilere arastirma konular1 verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin sinifta anlatilmasi
ogrenciye Ozgiiven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak acisindan yapilmaktadir.
Anlagilmayan konular 6gretim elemanlar1 tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem (Cézme: Derste anlatilan konular icerecek sekilde problemler dgretim elemanlari
tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak
yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Alistirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatimi takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
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Uygulama sorular1 ders kitaplarindan veya oOgrencilere verilen bagka kaynaklardan
yararlanilarak yapilmaktadir.

Soru-Cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda
ogrencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde de soru-cevap
uygulamasi yapilmaktadir.

Proje-Odev: Derste anlatilan konularin dgrenci tarafindan daha iyi anlasilmas1 amaciyla proje
veya Odevler kullanilmaktadir. Proje ve ddevler ile 6grencinin dncelikle problemi tanimasi,
kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi ve konuyu ¢dzme becerilerini gelistirmesi ve
sunu/rapor hazirlayip sunmasi amacglanmaktadir.

Ornek Olay Incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gercek ortamlarda daha énceden
yapilmis ¢aligmalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi gseklinde yapilmaktadir.

Gosterme: Dersler kapsaminda teknik geziler yapilarak 6grencilerin derslerde Ogrenmis
olduklar1 konular ziyaret edilen tesis tarafindan gosterilmesi seklindedir.

Seminer-Konferans: Bunlar disinda sektoriin 6nde gelenleri meslek yiiksekokulumuza davet
edilip seminer ve konferans organizasyonlar1 diizenlenmektedir.

Sonug olarak, egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konulari
kapsayacak sekilde islenmektedir. Bilgi paketinde her egitim 6gretim y1l1 baginda giincellenen
egitim planlarina uygun olarak istenen bilgi beceri ve davranislart kazandirabilmek icgin
ogrencilere teorik egitim yaninda farkli uygulamalar yaptirilmaktadir. Ogrenme siirecine
ogrencilerin aktif katilimlarmin artirilmasi ve siirekliliginin saglanmasi i¢in Bilgisayar
Programciligt Programinin egitim planindaki bazi uygulamali derslerde 6dev ve proje
verilebilmektedir. Ayrica rol oynama teknikleri, 6rnek olay caligmalari, grup arastirma
caligmalar1 gibi bir¢cok akademik ve sosyal icerikli yontemler kullanilmaktadir. Ders igeriklerini
destekleyecek sekilde is adamlar1t ve uzmanlarla seminerler, soOylesiler, paneller vb.
diizenlenerek 6grencilerin katilimi saglanmaktadir.

5.3.  Egitim Plam Yonetim Sistemi

Bilgisayar Programcilig1 programi kurulusundan bugtine kadarki siiregte 6gretim planini siirekli
iyilestirme ve gelistirme ¢abasi i¢indedir. Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda
Boliim Kurulu c¢aligmalarini yiirlitmektedir. Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere
yonelik ogretim elemani goérevlendirmesi Bolim Kurul karari ve Yiiksekokul onay1 ile
gerceklestirilir. Her yariyll sonunda yapilan Bolim Kurul toplantilarinda, o yariyilin
degerlendirmesi yapilmakta ve bir sonraki yariyil i¢in de goriis ve Oneriler alinmaktadir.
Diizenlenen bu toplantilarda, okul yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden
gelen geri bildirimlere gore planlama yapilmaktadir. Ogretim plam ile ilgili olan derslerin
icerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilari, ders plani vb. bilgilerinin standart bir sekilde sunumu
ve uygulama birligi agisindan her derse ait ders plan1t Bologna Bilgi Paketinde
tamimlanmaktadir. Ogrenciler buradan program ogrenim plani ile ilgili bilgilere
ulasabilmektedir.

Ornek Kanitlar:
Kanmit 5.3.1. Akademik kurul kararlari

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/2020-akademik-kurul-toplantisi.34407.tr.html
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e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/akademikkurul.62831.tr.html
Kanit 5.3.2. Egitim komisyonu toplantilar
e https://salinlimyo.mcbu.edu.tr/default.aspx

5.4.  Programin Ders dagilim dengesi
2023-2024 akademik yilinda izledigimiz egitim plani 6zeti Tablo 5.4’te yer almaktadir.

Tablo 5.4. Egitim Plan1 Ozeti

Dersin Tiirii Adet DerS_ AKTS
Saati Toplam
Temel Bilim (Zorunlu) Dersleri 4 7 11
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 15 53 82
Program Uzmanlik (Se¢meli) Dersleri 3 10 12
Yetkinlik Tamamlayici (Program ve/veya Universite | 1 2 3
Sec¢meli) Dersler
Ortak Zorunlu Dersler 3 12 12
TOPLAM | 26 84 120

5.5.  Siirekli Iyilestirme

Egitim Plan1, 2024-2025 Egitim — Ogretim y1l1 itibariyle yenilenmistir. Yeni egitim planinda
Kariyer Planlama dersi ortak zorunlu ders olarak degerlendirilerek programa eklenmistir.
Se¢meli ders havuzlar yenilenmis ve Bologna uyumlu olacak sekilde program toplam AKTS
sayisinin %25’ini gecerek se¢meli ders AKTS sayist 34 olmustur. Asagidaki tabloda yeni
egitim planimiza gore diizenlenmis ders sayilari, saati ve AKTS toplami1 yer almaktadir.

Dersin Tiirii Adet Ders’. AKTS
Saati Toplam
Temel Bilim (Zorunlu) Dersleri 3 5 8
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 13 50 70
Program Uzmanlik (Se¢meli) Dersleri 5 21 25
Yetkinlik Tamamlayic1 (Program ve/veya Universite | 2 4 3)
Se¢cmeli) Dersler
Ortak Zorunlu Dersler 3 12 12
TOPLAM | 26 92 120
Ornek Kamtlar:

Kamt 5.5.1. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar: Giincel katalog asagidaki linkte
yer almaktadir.

e http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=301&lang=1

6. OGRETIM KADROSU

6.1.  Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Bilgisayar Programciligi Programi igerisinde 6grencilerimize kaliteli egitim vermek, donanimli
ogrenciler yetistirmek i¢in akademik kadrosunu gii¢lii tutmaktadir. Boliimiimiiz kadrosunda {i¢
adet 6gretim gorevlisi bulunmaktadir. Bir 6gretim iiyelerimizden ikisi doktoray1 bitirmis diger
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diger dgretim tiyemizin doktora hazirliklar1 hali hazirda devam etmektedir. Ders vermekle
yiikiimlii olan tiim 6gretim elemanlarinin 6zge¢misleri birim web sitesinde yer almaktadir.

Ornek Kamitlar:
Kamit 6.1.1. Ogretim eleman1 basina diisen 6grenci sayilar1 tablosu

Programimiza 2023-2024 yil1 ders doneminde toplam 124 6grenci ders kaydi yaptirmustir. Ilgili
Dénem igerisinde Ogr.Goér.Dr. Emrah KUZU’nun 2547 sayili kanunun 13/b-4 maddesi ile
MCBU - BAUM’da gorevli olmasindan dolayr  birimimizde ders  yiki
bulunmamaktadir.Ogr.Gér.Dr. Emrah  KUZU’nun gdrevlendirilmesi 2024-2025 Egitim
Ogretim yili Giiz donemi itibar1 ile sonlandirilmis olup ayni dénemde boliimiimiizde ders
gorevlendirilmeleri yapilmistir.

Ogretim Uyesi Ogrenci Dagilimi

Ogr. Gor. Hiiseyin TAS 62
Ogr. Gor. Dr. Emrah KUZU -
Ogr. Gor. Dr. Mehmet Emin SALMAN 62

Kanit 6.1.2. Ogretim elemani ders yiikii tablosu

Ogretim Uyesi Ders Yiikii — 2023-2024 Bahar Dénemi
Ogr. Gor. Hiiseyin TAS 31
Ogr. Gér. Dr. Emrah KUZU -
Ogr. Gér. Dr. Mehmet Emin SALMAN 19

#*(gretim {iyelerimizin farkli program ve boliimlerde dersleri bulunmaktadir. Tabloda yer alan
sadece Bilgisayar Programcilig1 Programindaki derslerinden olugsmaktadir. Tabloda aktif olarak
anlatimi olan derslere gore ylik dagilimi1 bulunmaktadir.

Kamt 6.1.3. Danismanlik- Ogrenci listeleri

2024-2025 Giiz yariyili itibariyle belirlenmis danigsmanlik gruplar1 ve 0gretim iiyesi bagina
diisen 6grenci sayis1 asagidaki tabloda yer almaktadir.

Ogretim Uyesi Danigmanlik Grubu | Ogrenci Sayisi
Ogr. Gor. Hiiseyin TAS 1. Simf 75
Ogr. Gor. Dr. Mehmet Emin SALMAN 2. Smif 118

6.2.  Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim iiyesi kadromuz, akademik ¢alismalarini siirdiiren, cesitli sempozyum, kongre ve
etkinliklere katilan, dergilerde yayinlar yapan dinamik ve geng bir yapiya sahiptir. Ogretim
iiyelerimize iliskin bilgiler Salihli MYO’nun Akademik Personel sekmesinde yer almaktadir.
Daha detayl bilgiye 6gretim {iyemizin ismi {izerinde yer alan linke tiklayarak YOK Akademik
sayfasinda yer alan profile erismek miimkiindiir. Ayrica biitiin 6gretim iiyelerimizin farkli
platformlarda (Google Scholar, Dergipark vb.) akademik iiyelik platformlar1 bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 6.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki
e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-kadro3.49104.tr.html
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e https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp

6.3. Atama ve Yiikseltme

Atama ve Yiikseltme kriterleri YOK internet sitesinde ve T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi
Ogretim Uyesi Kadrolarma Atama ve Yiikseltme Yonergesi olarak yayinlanmaktadir. Salihli
MYO’da olarak bu yonergelere uyulmaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 6.3.1. Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemam kadrolarina Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi sinav ile giris sinavlarina iliskin usul ve esaslar Hakkinda yonetmelik
e https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatT
ertip=5
e https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmakKriterleri/manisa-celal-bayar-
kriter-15052024.pdf

Kamt 6.3.2. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Yonergesi

e https://www.mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf
e https://personel.mcbu.edu.tr/db images/file/yonerge-14427TR.pdf

6.4.  Siirekli Iyilestirme

Meslek Yiiksekokullarina Doktor Ogretim iiyesi kadrosu verilmemesi iizerine alian kararlar
nedeniyle doktora egitimini bitiren ve bitirmekte olan 6gretim iiyelerimizin dogentliklerine
hazirlanmasi gerekmektedir. Bu nedenle 2023-2024 akademik yilinda siirekli iyilestirme adina
hicbir girisimde bulunulmamistir. Atama yiikseltme kriterlerini program o6gretim iiyelerimiz
heniiz tam anlamiyla karsilayamamaktadir.

7. ALTYAPI

7.1.  Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat

Meslek Yiiksekokulumuzda 20 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda ve
atolyelerimizde projeksiyon cihazi bulunmaktadir. 600 doniimliik alan {izerine insa edilen
okulumuzda kantin, 33 adet ofis, 2 adet atdlye, 3 adet bilgisayar laboratuvari mevcuttur.
Kiitiiphane ve yemekhane kampiis igerisindeki ortak kullanim alanlaridir. Derslikler: Meslek
Yiiksekokulumuzda 20 adet derslik, 2 adet atdlye sinifi mevcut olup, sinif ve atdlyelerimizde
projeksiyon cihazi mevcut olup ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Ayrica 200 kisilik
konferans salonu bulunmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 7.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db images/file/2021 SalihliMY O.pdf

Kanit 7.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db images/file/program/2022-
2023/Bahar/Birim%?20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf

Kanit 7.1.3. Birim Faaliyet Raporu laboratuvar sayilari, ekipmanlari listesi
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Programimiza ait bilgisayar laboratuvari 2 adet olmakla birlikte her ikisinde de 35’er adet
ihtiyaclarina yonelik bilgisayar ve internet erisimi bulunmamaktadir.

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/2021_SalihliMYO.pdf

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/program/2022-
2023/Bahar/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/salihli-myo/genel-bilgiler.2489.tr.html

7.2.  Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Bilgisayar Programciligi programinin kullanimina tahsis edilmis iki adet bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. 35 bilgisayarli programin ihtiyaglarina karsilik verebilecek yapida iki adet
bilgisayar laboratuvar Melek Yiiksekokulumuz biinyesinde bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar:
Kamt 7.2.1. Bilgisayar Laboratuvari Bilgileri

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/2021_SalihliMYO.pdf

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/program/2022-
2023/Bahar/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/salihli-myo/genel-bilgiler.2489.tr.html

7.3. Kiitiiphane

Ogrencilerimizin bilgiye erisimini kolaylastirmak amaciyla Meslek Yiiksekokulumuz
bilinyesinde bir adet kiitiiphane olusturulmus olup yeterli kapasiteye ulasmasi i¢in ¢alismalar
siirdiiriilmektedir.

Ornek Kamitlar:
Kamt 7.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklari linki

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db images/file/2021 SalihliMY O.pdf

Kamt 7.3.2. Yerleske kiitiiphane/okuma salonu bilgileri

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/db images/file/program/2022-
2023/Bahar/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf

7.4.  Ozel Onlemler

Programimizin bulundugu bina ve cevresinde 24 saat boyunca gilivenlik personeli goérev
yapmaktadir ve mevcut giivenlik kameralar1 ile binalarimiz 24 saat gozetim altindadir. Ayrica,
derslikler binas1 koridorlarinda da giivenlik kameralart yer almaktadir. Programimizin
bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin katlara ulagsmasini
saglayabilecek alt yap1 da mevcuttur. Ayrica MYO’muzda engelli 6grencilerimizin ihtiyaclari
i¢cin olusturulmus komisyonumuz bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar:
Kamt 7.4.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatérliigii (link)

e https://engelsiz.mcbu.edu.tr/
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Kamit 7.4.2. Engelsiz MCBU Tanmitim Kilavuzu

e https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUK:ilav
uz.pdf

Kanit 7.4.3. Birim Faaliyet Raporu Engelli alt yap1 diizenlemesi bilgileri, bulunan araglar

e https://salihlimyo.mchu.edu.tr/idari/meslek-yuksekokulu-komisyonlari.37686.tr.html

7.5.  Siirekli Iyilestirme

Salihli Meslek Yiiksekokulumuzda her smifta projeksiyon ve Ogrenciler ile Ogretim
elemanlarinin kullanimina agik internet bulunmakta olup egitim-6gretim amaglarini destekler
niteliktedir. Okulumuzda O6grencilerimizin basili  kaynaklara ulasabilecekleri ve ders
caligabilecekleri bir kiitiiphanemiz mevcuttur. Her yil yeni kaynaklarin temini konusunda
ogretim elemanlarindan talepler alinmaktadir. Ogretim ortami olarak béliimiimiiziin uygulama
dersleri i¢in konferans salonu kullanima agiktir. Gerek okul binamizda gerekse de
yerleskemizde giivenlik onlemleri artirilmis olup, giivenlik noktalarinda arag giris ¢ikislar
kontrol altina alinmistir. Okul binamizda engelli 6grencilerimiz i¢in okul binasina giris rampasi,
engelli ara¢ park yeri ve asansdr mevcuttur.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1.  Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Meslek Yiiksekokulumuz idari kadrosunda 26 idari personel gérev yapmaktadir. Bunlar; 1
Meslek Yiiksekokulu Sekreteri, 4 Memur, 6 Bilgisayar isletmeni, 2 Teknisyen, 8 Koruma ve
Giivenlik Gorevlisi, 5 Hizmetli kadrolarinda yer almaktadir.

Ornek Kanitlar:
Kamt 8.1.1. Teknik ve Idari Kadro (link)

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-birimler.2507.tr.html

8.2.  Siirekli Iyilestirme

Meslek Yiiksekokulumuzda gorev alan idari personel dagiliminda 6nceki yila gore koruma ve
giivenlik gorevlisi sayisinda artisa gidilmistir. Bu artis Bes Eyliil Yerleskesi’ndeki giivenlik
onlemlerinin artirilmasiyla agiklanabilir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Meslek Yiiksekokulumuz ve Bilgisayar Teknolojileri bolimiimiiz program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini saglayacak ve egitim amaglarma ulagilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmistir.

Boliimiimiizde alman tiim kararlar Oncelikle boliimiimiizde gorev yapan tiim akademik
personelin katilimiyla gergeklestirilen Bolim Kurulu’nda goriisiilerek oylanmakta ve resmi
karara baglanmaktadir. Imza ile kayit altina alinan tiim kararlar say1 numarasi verilerek bdliim
sekreteri araciligryla MY O miidiirliigiimiize génderilmektedir.

Béliimiimiize ait tiim komisyonlarda (Isletmede Mesleki Egitim, kalite, danismanlik, 6lgme
degerlendirme, ders intibak ve muafiyet vb.) tim 6gretim elemanlarimiz gorev almaktadir.
Yiiksekokulumuzdaki tiim komisyonlar okulumuz web sitesinde yer almaktadir. Bilgisayar
Programciligi Programi; Bolim Bagkani, Bolim Komisyonlar1 ve Boliim Sekretaryasindan
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olusmaktadir. Béliim Baskanm1 Manisa Celal Bayar Universitesi {ist yonetimi tarafindan
belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; boliimiin tiim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik
ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalar yapar. Boliimiin her diizeyde egitim
Ogretim ve arastirmalarindan, boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde
yiriitiilmesinden sorumludur. Boliim is akis siirecinde ders agma ve danigman atama, ders
muafiyet ve intibak, mezuniyet, yatay gec¢is, donem ici ve sonu sinavlar ile tek ders sinavlar
islemleri gergeklestirilmektedir.

Ornek Kantlar:
Kamt 9.1. B6liim Komisyonlari

e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/idari/meslek-yuksekokulu-komisyonlari.37686.tr.html
e https://salihlimyo.mcbu.edu.tr/kalite-yonetim-sistemi/kalite-akreditasyon-ve-stratejik-
plan-komisyonla.59400.tr.html

9.1.  Siirekli Iyilestirme

Bolim kurul kararlar1 bolimde gorev alan tim o6gretim elemanlarinin katilim sagladigi
toplantilarla ger¢eklesmektedir. Glindem maddelerinin 6gretim elemanlarina hem EBYS hem
de kurumsal e-posta adreslerine iletildigi toplantilar tercihen yiiz yiize ger¢eklestirilirken giinli
yazilar ve / veya tatil donemlerine denk gelen yazilar icin M. Teams’teki boliim ekibinde de
toplantilar gergeklestirilmektedir.

Resmi duyular icin ve birim i¢indeki koordinasyonun hizlandirilmasi ve kolaylastirilmasi i¢in
ayrica BIP ve WhatsApp uygulamalarindan da yararlaniimaktadir.

Karar alma ve uygulama siirecinde bolim o&gretim elemanlari arasindaki esglidiimiin
stirdiiriilmesi i¢in agik, tutarli ve kararli tavir korunmaktadir.

10. SONUC

Bilgisayar Programciligi Programimiz gelismeye agik, sektorel iliskileri giiclii, farkli 6grenme
tekniklerinin uygulandigi bir programdir. Bilgisayar Programciligi Programi olarak
ogrencilerimizin mesleki gelisimine katki saglayacak seminerler, egitimler ve calismalar
iretmeye devam edecegiz. Asagida giiglii yonler ve iyilestirilmesi gereken yonler maddeler
halinde siralanmuistir.

Giiclii Yonler:

e Dinamik, geng ve nitelikli gelisime acik bir akademik kadroya sahip olmasi

e Ogretim iiyelerimizin meslegin gelisimine y&nelik akademik galigmalar iiretmesi
e Ogretim iiyelerimizin nitelikli eser iiretme kapasitesine sahip olmasi

e Akademik personel ile idari personel arasindaki iletisimin etkili ve yeterli olmasi
e Ders igeriklerinin giincel gelismelere ile uyumlu olmasi

e Siniflarda projeksiyon gibi teknolojik ekipmanlarin yer almasi

e Programin ihtiyaglarina karsilik verebilecek bilgisayar Laboratuvarlarinin olmasi
e Ogretim iiyeleri ile grenciler arasindaki iletisimin ve etkilesimin yiiksek olmasi
e Programimizin tanimli misyon ve vizyona sahip olmasi

Ivilestirilmesi Gereken Yonler:
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e Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi ve bu nedenle Fulbright, Erasmus gibi
programlara gerekli 6zenin gdsterilmesi

e Bilimsel ya da sanayi odakli proje gerceklestirme kapsaminda TUBITAK gibi
kurumlardan destek alma ve bunlara 6grencileri dahil etme

e Ogrencilerin liseden gelen aliskanliklarmi devam ettirmeleri, ders ge¢mek amagh
ezbere egitime Ogretim elemanlarini yoneltmeye ¢alismalari

e Ogrenci goriislerinin daha sik degerlendirilmesi igin ¢alismalarin olusturulmasi

e Sektorel anlamda sundugumuz akademik bilginin katma deger halini almasi

Bilgisayar Programciligi Programi olarak gelecek senaryomuz asagida yer almaktadir.

SALIHLI MYO BILGISAYAR TEKNOLOJILERI BOLUMU
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PROGRAMI GELECEK SENARYOSU

Doénem Eylem Plani
Kisa Vadeli Senaryo | v/ Egitim katalogunda gerekli giincellemeleri yapmak
(2-4 y1l) v En az bes seminer diizenlemek.
v" Universite dis1 birimlerce diizenlenen seminerleri 6grencilere
bildirmek.

v' Bilisim Alaninda faaliyet gosteren kurum ve kuruluslara teknik
gezi organize etmek

v" Sosyal sorumluluk projelerinde gérev almak isteyenlere gerekli
destegi saglamak.

v' Bilisim Teknolojileri alaninda gérev alan uzman kisilerle kariyer
giinleri planlamak.

v" Ogrencilerde motivasyon saglamak adina sektorde basarili
kisiler ile seminer diizenlemek.

v' CV Hazirlama ve Miilakat Teknikleri egitimi diizenleyerek
ogrencileri bu konuda bilgi sahibi yapmak.

v" Ogrencilere kariyer planlamasi noktasinda Sosyal medya

platformlarini tanitmak.

Boliim Akreditasyonu ile ilgili faaliyetleri planlamak

Orta Vadeli Senaryo Bolim ve alan kapsaminda ihtiyag duyulan programlarin

(5-8 y1l) edinimi kapsaminda ¢aligmalar yapmak.

Boliim ve alan dersleri i¢in thtiya¢ duyulan teknolojik alt yapilar

giincellemek.

Ogrencilerimizi de Bilimsel arastirmalara yonlendirmek.

Universite-sektor is birligi kapsaminda galismalar yapmak.

Boliimde Mezun-Ogrenci bulusmalarimi saglamak.

Boliim Akreditasyonu ile ilgili faaliyetlerini gerceklestirmek

Uzun Vadeli Senaryo Mezunlarin uluslararasi arenada is bulabilmelerini saglamak

(8 y1l sonrasi) tizere uluslararasi is birlikleri gerceklestirmek.

Uluslararas1  egitim imkanlarinin  6n lisans diizeyinde

cesitlendirilmesine yonelik caligmalar gergeklestirmek.

v' Ogrencilerin  alandaki yetkinliklerini ~arttiracak sertifika
programlarini planlanmak ve uygulanmak.

v Kalite diizeyini arttirmaya doniik calismalar planlamak ve
uygulamak.

v Boliimiimiiziin akreditasyonunu saglamak
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